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FORMATO UNICO DE CARGUE

CcODIGO NOMBRE DE LA META INDICADOR DE TIPO DE
DE META PRODUCTO INDICADOR
Instituciones educativas acompafiadas en Instituciones
la implementacién de Modelo Integrado educativas Incremento
EP2MP55 L, . o
de Planeacién y Gestién MIPG acompafiada
META PROGRAMADA VIGENCIA AVANCE A LA FECHA* META CUATRIENIO
3% 3% 10

— *: De acuerdo a la unidad de medida del indicador de la meta.
Nota: En relacién a lo establecido en el sistema de evaluacién y seguimiento Ejecutor.

Dependencia responsable: (Despacho - Planeacidn secretaria de Educacidn y cultura
Fecha del reporte: (30/10/2023)

Periodo de reporte: (30/08/2023 - 30/09/2023)

Tipo de soporte: (Marque con una X el tipo de evidencia)

TIPO DE SOPORTE

FOTOGRAFICO X
VIDEO
CONTRATO / CONVENIO
ACTA
OFICIO

OTRO ¢ CUAL? Informe X

Beneficiados: (Especifique por tipo de beneficiados y enumere cuantos son / solo si aplica)

BENEFICIADOS CUANTOS

PERSONAS
FAMILIAS

MUNICIPIOS

INSTITUCIONES EDUCATIVAS 10
HOSPITALES

ASOCIACIONES

OTRO ¢ CUAL?

Enfoque diferencial y territorial: (Especifique de acuerdo al enfoque diferencial y territorial para

los beneficiados y enumere cuantos son / solo si aplica)
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ENFOQUE DIFERENCIAL Y ‘
TERRITORIAL CATEGORIA CUANTOS

URBANO 20
TERRITORIAL RURAL

INDIGENA
ETNICO AFRO
RROM
HOMBRE 4
MUJER 16
(0-5 ANOS)
(6 — 11 ANOS)
(12-17 ANOS)
(18 A 28 ANOS)
(29 A 59 ANOS)

(MAYOR DE 60 ANOS)
PERSONAS CON DISCAPACIDAD
VICTIMAS DEL CONFLICTO
JEFATURA DE HOGAR

OTRAS SITUACIONES DIFERENCIALES EXTREMA POBREZA
DESMOVILIZADO
LGBTIQ+
OTRO ¢CUAL?
Nota: Se debe aclarar que la suma del total de beneficiaros no equivale al total de la poblacion con
enfoque diferencial, ya que un beneficiado puede pertenecer a mas de un enfoque diferencial.

SEXO

CICLO VITAL

1. REPORTE DE ACTIVIDADES:

Describa y desglose las actividades adelantadas, para el cumplimiento de los bienes y servicios
establecidos en la meta, enumérelas y en dicha descripcion debera poder verificarse: las principales
actividades realizadas, los bienes y servicios generados y que contribuyen al cumplimiento de la
meta.

No. ACTIVIDAD

1 Apoyar con mesas técnicas al personal de las Instituciones Educativas, para la
verificacion del desarrollo del objetivo del Sistema de Gestidn de la Calidad bajo los
lineamientos del Modelo Integrado de Planeacién y Gestion - (MIPG) y requerida para el
cumplimiento del objetivo del contrato.

desarrollo de mesa técnica de manera virtual por plataforma TEAMS con el personal de
las siguientes instituciones educativas IE LAS CAMELIAS - IE. GONZALO JIMENEZ DE
QUESADA MARIQUITA, EIT COLOMBO ALEMAN SCALAS - LERIDA, IET GABRIELA MISTRAL
MELGAR, identificando APROCEMIENTOS DE LA GESTION ACADEMICA, GESTION
ADMISION Y MATRICULAS, GESTION BIENESTAR Y SERVICIOS COMPLEMENTARIOS.
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2 Apoyar la elaboracidn de mapas de procesos, manuales, procedimientos y
caracterizacion en SGC de las instituciones educativas seleccionadas, en el marco de los
lineamientos de MIPG.

se elaboran manual para cada institucién, mapa de procesos y formatos para
identificacidon de procedimientos en la instituciones educativas IE LAS CAMELIAS - IE.
GONZALO JIMENEZ DE QUESADA MARIQUITA, EIT COLOMBO ALEMAN SCALAS - LERIDA,
IET GABRIELA MISTRAL MELGAR priorizadas en el presente afo

2. LOCALIZACION (inversion focalizada)
MUNICIPIO BIEN Y SERVICIO VALOR * RP**

N/A
— *: solo si aplica.
— RP* registro presupuestal.

3. Evidencias

Anexar los respectivos soportes que permiten verificar las acciones realizadas por lo tanto debe ser
conducentes, pertinentes, claras y Utiles como actas de entrega, fotos (formato JPG o PNG ), actas
parciales (formato PDF), certificaciones entre otros soportes a la gestion, que no superen las 10
paginas, incluyendo evidencias.

MESA TECNICA Y VISITA EIT COLOMBO ALEMAN SCALAS - LERIDA, donde se trataron temas de la
implementacion Sistema Gestion de Calidad bajo lineamientos modelo integrado de planeacion y
gestidon requeridas para el desarrollo de la actividad .
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MESA TECNICAY VISITA CON LOS RECTORES IE LAS CAMELIAS - IE. GONZALO JIMENEZ DE
QUESADA MARIQUITA. donde se trataron temas de la implementacion Sistema Gestion de Calidad
bajo lineamientos modelo integrado de planeacién y gestidon requeridas para el desarrollo de la
actividad.

%2 Compartic invitacién
* En esta reunidn (7)

0 MARIA CATALINA CARDOSO AN... o

o ALEXANDRA LUCIA CALVO TRIBL.. S

e Coordinador Javi... (invitado)

@ giibert machado (Invitado)

° JOSE DARIO PALMA SANTORIMIO 8
° LEONARDO PRIETO VARGAS.

. Luz Dary Gomez ... (Invitado)

MESA TECNICA IET COLOMBO ALEMAN LERIDA - IET GABRIELA MISTRAL MELGAR. donde se
trataron temas de la implementacion Sistema Gestidon de Calidad bajo lineamientos modelo
integrado de planeacion y gestion requeridas para el desarrollo de la actividad.
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INSTITUCION EDUCATIVA
PROCESO MISIONAL BIENESTAR Y SERVICIOS COMPLEMENTARIOS

HOJA DE VIDA DE INDICADORES POR PROCESO
DEFINICION DEL INDICADOR

Tipo de
] [P——— indicador Procesa
190 de’ Nombre del indicador Actividades de nivelacion | Tablero
Indicador . NO
7
8

Ofertar senicios complementarios con el fin de integrar los procesos

Objetivo del | Los docentes disefian précticas en el marco de la mejora continua como | Pertinencia del @
oot co de : de enlas al finalizar el afio
Indicador apoyo al desarollo de las competencias bésicas del estudiante Indicador

escolar, en concordancia con el SIEE
9
Unidad de ) Definicion de EN: Nimero de estudiantes para nivelacidn al finalizar el afio
¢ Porcentaje variables de la i
medida t escolar  TE: Total estudiantes que finalizan el afio escolar
o Formula

Los datos para la aplicacion de este indicador son suministrados
por la IE. Es importante tener en cuenta que el resultado que genera

Férmula para . Aspectos este indicador se expresa en forma de porcentaje. Este valor se
L (EN/TE) 100 0 ”
su Calculo metodolégicos |  pusde comparar en porcentaje con el del afio inmediatamente
anterior con el dnimo de ver las diferentes variaciones que se han
presentado.
1
Periodicidad
Fuente de los . -
Informe académico de fin de afio Fechas de anual
datos as g
12 medicion
Responsable Responsable del
de generar el rector, coordinador seguimiento del rector

FORMATO HOJA DE VIDA DE INDICADORES, IE SAN LUIS GONZAGA SAN LUIS, IET MINUTO DE DIOS
FEY ALEGRIA, IE SANTA ISABEL.

JULIAN R6£2|DO GOMEZ ROJAS
I

Secr&tario de Educacion y Cultura

Reportado por:

Fernando Quintana Ortiz-supervisor@
Maria Catalina Cardozo SEDTOLIMA).
Cargado por: (Carlos Chilatra Secretaria de Planeaciény Tic).
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